ROMANIA

JUDETUL CLUJ
COMUNA SANCRAIU
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr. 6.
din 14.01.2026

privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale acordate in anul
2026

Consiliul local al comunei Sancraiu, judetul Cluj; Intrunit in sedinta ordinata;

Avénd n vedere referatul cu nr. 16 /09.01.2026 prezentat de responsabilul social
al comunei Sancraiu si referatul de aprobare cu nr. 17 / 09.01.2026 prezentat de primarul
Comunei Sancraiu, privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile
sociale acordate in anul 2026.

In conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b si art. 118 din Legea nr.
292/2011 a asistentei sociale cu completarile si modificérile ulterioare.

Tindnd cont de Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr. 1086/2018
privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului
General al Municipiului Bucuresti;

Tindnd cont de de art. 129 alin (2) lit. ,,d” si alin (7) lit ,,b” din Ordonanta de
Urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare;

In temeiul drepturilor conferite prin art. 139 alin (3) lit ,,a” din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

HOTARESTE

Art. 1 Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale acordate in
anul 2026, conform anexei care face parte intengrantd din prezenta hotérére.

Avt. 2 Cu ducere la indeplinire a prezentului se Tncredinfeazd primarul,

viceprimarul si serviciul public de asisten{d sociala.

Presedinte de sedinta o
Vincze ZSO]H\ 1

Contrasemneaza
Secretar general
Juhasz Istvan
Noté: - consilieri total .. .y
- consilieri prezeni ..........9; »,
~ voturi exprimate ............. 9;
- votuti ,,pentru” ... 9;
- voturi ,,contra” ... - N

- abtineri oo -




Anexa la HCL nr. 6/14.01.2026

PLAN ANUAL DE ACTIUNE
privind serviciile sociale

Planul anual de actiuni privind serviciile sociale se elaboreaza de catre autoritdfile publice
locale, prin Serviciul Public de Asistentd Sociald, in conformitate cu masurile si actiunile prevazute in
Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a judetului CLUJ, in conformitate cu prevederile Legii nr.
292/2011 a asistentei sociale.

Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de Tmbunatatire a sistemului de asisten{a
sociald, date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente,
serviciile sociale propuse pentru a fi infiinfate, programul de contractare a serviciilor de la furnizorii
priva{i, programul de subventionare, bugetul estimat si sursele de finantare, propuneri elaborate de
Compartimentul de Asisten{d Sociala al comunei Sancraiu, judetul Cluj, reprezentand transfigurarea
in obiective a tuturor factorilor analizati in procesul de realizare si dezvoltare a unui sistem de
asistentd sociald coerent, adaptat nevoilor locale ale comunei Sancraiu, judetul Cluj.

Planul [ocal de actiune urmareste dezvoltarea serviciilor promovate precum si crearea altora
noi, pentru acoperirea unor cerinte in cresgtere, pe fondul accentuérii gradului de saracie a populatiei.

Caracteristicile principale ale planului de actiune

in cadrul Compartimentului de Asistentd Sociald al comunei Sancraiu, judetul Cluj, masurile
de asisten{a sociald se realizeazd consecvent si cu prioritate in favoarea persoanelor si familiilor in
dificultate sau susceptibile de a deveni social-dependente, pentru prevenirea sau ameliorarea situatiei
de dificultate si atenuare a consecintelor acesteia, precum si pentru mentinerea unui nivel decent de
viatd al persoanei sau familiei, prin acordarea unui sprijin suplimentar, constand in prestatii si servicii
sociale. Acestea reprezinta ansamblul de activiti{i realizate pentru a raspunde nevoilor sociale,
precum si a celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii si combaterii
riscului de excluziune sociald si cresterii incluziunii sociale. Serviciile sociale sunt servicii de interes
general si se organizeaza in forme sau structuri diverse, in functie de specificul activitatilor derulate si
de nevoile particulare ale fiecdrei categorii de beneficiari.

Serviciile sociale au un caracter proactiv i presupun o abordare integratd a nevoilor persoanei,
in relaie cu situafia socio-economicd, starea de sandtate, nivelul de educatie si mediul social de viatd
al acesteia.

Toate aceste masuri sunt centrate pe respectarea interesului major al persoanei in dificultate,
respectarea drepturilor si libertagilor proprii, dreptului la opinie si liberd alegere a méasurii sociale

"

potrivita fiecarui caz. In vederea facilitarii accesului la aceste masuri, n desfasurarea activitatii

serviciului  se pune  accent pe dezvoltarea serviciilor de informare si centralizare a
informatiilor privind obiectivele sociale si serviciile sociale la care poate apela, dar in acelasi timp
dezvoltarea unei relatii nu numai informationale cucetdteanul ci si stimulative si

participative.

Un rol important in procesul de acordare a serviciilor sociale il are desfasurarea de actiuni ce
vizeazd prevenirea situatiilor de risc si combatere a acestora, prin educarea si informarea adecvati a
tinerilor, parintilor si familiilor in ansamblul lor.




1.

2.

Grupuri si persoane defavorizate cu nevoi sociale care fac obiectul masurilor propuse
prin
PLANUL ANUAL DE ACTIUNE

Copii si tineri

Din familiile aflate in situaie de risc, fara venituri sau cu venituri foarte mici, ori care beneficiaza
de ajutor social
e  Din familii fard venituri sau cu venituri reduse care beneficiaza de alocatii privind sustinerea

familiei

e  Aflati in stare de abandon scolar

©  Cu probleme de sénatate ca o consecin{d a saraciei
Cu handicap, alte boli incurabile

©  Ai cdror parinti sunt plecati la munca in strainétate
o Ai caror parinti se afla in divort

e  Delincventi juvenili

Alte grupuri si persoane vulnerabile

©  Persoane adulte fara adapost

Persoane fard venituri sau cu venituri foarte mici

e  Persoane fara acte de identitate

Familii lipsite de locuinta sau cu conditii precare de locuit

Familii aflate n risc de abandon

Persoane cu deficiente fizice, senzoriale, psihice neincadrate in grad de handicap si neluate in
evidenta serviciilor de specialitate

¢ Femei sau mame defavorizate: fard adapost, fara venituri, singure, cu multi copii, victime ale
violentei domestice

Varstnici singuri, fara reprezentanti legali, fard venituri, cu probleme de sanatate, marginalizati
social

Obiective generale urméarite prin
PLANUL ANUAL DE ACTIUNE

1. Monitorizarea si cresterea calitatii serviciilor sociale oferite precum si asigurarea continuitatii
acestora pe plan local

2. Promovarea transparentei si facilitarea accesului membrilor comunitétii la serviciile sociale

3. Dezvoltarea i imbunétatirea serviciilor sociale acordate persoanelor defavorizate

Noi masuri propuse de intirire a capacitatii institufionale
[.  Perfectionarea personalului din cadrul Compartimentului de Asistentd Sociald al primériei

Séncraiu, in vederea aplicarii eficiente a legislatiei in vigoare.
2. Sustinerea de schimburi de experienta cu alte localitati, participarea la seminarii, conferinte,




ateliere de lucru pentru informarea adecvatd a personalului si alinierea la tendintele actuale de
[ucru in administratia publicd locald prin urmarirea modelelor de buni practica.

3. Ldrgirea bazei de date cuprinzand beneficiarii si serviciile de asistenti sociala.

4. Identificarea de noi oportunitdti in asisten{d sociald si elaborarea de noi proiecte pentru
obtinerea de finantare interna sauexterna.

Indicatorii

Indicatorii folositi in scopul monitorizérii au fost stabiliti in functie de actiunile propuse in Planul anual de
actiune pentru ANUL 2026.

Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare urmaétorii indicatori:

- prevenirea i combaterea sdraciei si a riscului de excluziune sociald

- existen{a unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si consiliere, realizarea unui

studiu privind beneficiarii de servicii sociale
- masuri de imbunatatire a calitagii vietii beneficiarilor de servicii sociale pe baza rezultatelor studiului
- stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu publicul in functie de nevoile aparute.

Secretar general
Juhasz Istyan

Presedinte de sedinta
Vincze Zsolt-Mikloy
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